Beschlussfassung 27.11.2025

Satzung

des VUD Verband der Universitatsklinika Deutschlands e.V.

§ 1 Zweck des Verbandes

. Der Verband der Universitatsklinika Deutschlands e.V. verfolgt
den Zweck der Wahrmehmung und Forderung der vollumfangli-
chen Interessen der ordentlichen Mitgiieder auf allen Gebieten der
Krankenversorgung sowie der Vor- und Nachsorge bzw. Rehabili-
tation und der Forschung sowie der Lehre, und zwar insbesonde-
re durch Erfillung folgender Aufgaben:

a) den Informations- und Erfahrungsaustausch unter den ordentli-
chen und assoziierten Mitgliedern abzustimmen und zu férdern;

b) die ordentlichen Mitglieder zu beraten und zu unterstiitzen;

c) die ordentlichen Mitglieder gegentiber den sonstigen Beteilig-
ten im Krankenhaus-, Gesundheits- sowie im Wissenschaftsbe-
reich zu vertreten;

d) die Zusammenarbeit mit Verbanden der gleichen Aufgabenge-
biete zu fordern;

e) einschlagige Daten zu sammeln und auszuwerten sowie
Benchmarkingkonzepte zu entwickeln;

f) Schulung, Beratung sowie Lobbyarbeit insbesondere im Kran-
kenhaus-, Gesundheits- sowie im Wissenschaftsbereich zu er-
teilen;

g) Offentlichkeitsarbeiten im Rahmen des Verbandszweckes
durchzufuhren.

. Der Verband kann als Spitzenverband Mitglied in der Deutschen
Krankenhausgesellschaft sein.

. Einen Uberwiegenden wirtschaftlichen Geschéfisbetrieb fihrt der
Verband nicht.
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§ 2 Name, Sitz und Geschéftsjahr des Verbandes

1. Der Verband besitzt die Rechtsform eines eingetragenen (rechts-
fahigen) Vereins und fihrt den Namen ,VUD Verband der Univer-
sitatsklinika Deutschlands e.V.".

2. Sitz des Verbandes ist Berlin.
3. Das Geschéftsjahr ist das Kalenderjahr.
§ 3 Mitgliedschaft

1. Mitglieder des Verbandes kénnen juristische Personen werden.
Die Mitgliedschaft im Verband ist freiwillig.

Die Mitgliedschaft ist méglich in Form der ordentlichen und asso-
ziierten Mitgliedschaft.

a) Ordentliche Mitglieder des Verbandes konnen alle Universitats-
klinika Deutschlands sein. Die ordentliche Mitgliedschaft setzt
voraus, dass der Aufgabenverbund aus Forschung, Lehre und
Krankenversorgung in einer gemeinsamen landesrechtlich vor-
gesehenen inlandischen Einrichtung institutionalisiert ist oder
aufgrund eines landesrechtlich oder vertraglich verankerten
Kooperationsgebots zwischen dem Universitatsklinikum und ei-
ner inlandischen &ffentlich-rechtlichen Universitat besteht. Be-
zeichnungen wie Universitatsklinikum oder Medizinische Hoch-
schule allein sind fur eine ordentliche Mitgliedschaft nicht aus-
reichend. Ordentlichen Mitgliedern steht ein Stimmrecht i. S. d.
§ 6 Abs. 4 zu.

b) Assoziierte Mitglieder kdnnen juristische Personen werden, die
auf dem Gebiet der wissenschaftlichen Hochleistungsmedizin
tatig sind und deshalb an einem Erfahrungsaustausch und/oder
der Wahrnehmung ihrer Belange durch den VUD interessiert
sind. Sie haben kein Stimmrecht, sind jedoch befugt, an Mit-
gliederversammiungen teilzunehmen. Daruber hinaus erhalten
sie Zugang zu den Rundschreiben des Verbandes und konnen
themenabhangig in VUD-Veranstaltungen eingebunden wer-
den. Ein themenabhangiger Zugang zu den VUD-
Arbeitsausschissen sowie den Benchmarking-Projekten und
den hieraus resultierenden Informationen sowie Daten kann in
Einzelfallen aufgrund eines Vorstandsbeschlusses erfolgen.
Die Mitgliederversammlung ist GUber entsprechende Vorstands-
beschllsse zu informieren.

2. Mit dem Beitritt erkennt das Mitglied die Satzung des Verbandes
als verbindlich an. Juristische Personen als Mitglied miissen sich
das Verhalten ihrer Vertreter zurechnen lassen.
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3. Die Anmeldung zur Aufnahme, in der sich der Anmeldende zur
Einhaitung der Satzungsbestimmungen verpflichtet, ist an den
Vorstand zu richten, der Uber die Aufnahme entscheidet.

4. Die Mitgliedschaft endet

a) bei ordentlichen Mitgliedern, wenn die Mitgliederversammliung
feststellt, dass diese die Voraussetzungen nach § 3 Abs. 1a)
nicht mehr erfullen,

b) bei assoziierten Mitgliedern, wenn die Mitgliederversammliung
feststellt, dass diese die Voraussetzungen nach § 3 Abs. 1b)
nicht mehr erfillen,

c¢) durch Austritt ordentlicher Mitglieder, der nur zum Kalenderjah-
resende unter Einhaliung einer Frist von zwei Jahren schriftlich
gegenuber dem Vorstand zu erklaren ist,

d) durch Austritt assoziierter Mitglieder, der nur zum Kalenderjah-
resende unter Einhaltung einer Frist von neun Monaten schrift-
lich gegenuber dem Vorstand zu erklaren ist,

e) durch formliche AusschlieBung, die nur durch Beschluss der
Mitgliederversammlung erfolgen kann (Abs. 5),

f) durch AusschlieBung, die durch Beschluss des Vorstandes er-
folgen kann, wenn ohne Grund mindestens finf Monate nach
Falligkeit die Beitrdge nicht entrichtet worden sind. Ein solcher
Beschluss setzt mindestens zwei Mahnungen voraus, die erste
frihestens sechs Wochen nach Beitragsfalligkeit, die zweite
vier Monate nach der Falligkeit und per Einschreiben mit Rick-
schein sowie unter Hinweis auf die nach dieser Bestimmung
mdglichen Rechtsfolgen,

g) mit der Eréffnung des Insolvenzverfahrens oder der Ablehnung
des Insolvenzverfahrens mangels Masse beim Mitglied.

5. Die Mitgliederversammlung kann die AusschlieBung eines Mit-
glieds beschliel}en, wenn

a)das Mitglied vorsatzlich gegen die Ziele oder Interessen des
Verbandes in erheblichem Male verstoflen hat oder wiederholt
gegen sie verstdlit,

b) die Voraussetzungen des Abs. 4 f) gegeben sind, unbeschadet
der dort getroffenen Regelung,

c) das Mitglied seine Zahlungen einstellt.

Der Vorstand setzt das betroffene Mitglied durch Einschreiben mit
Ruckschein von der Ausschlielung in Kenntnis. Der Beschluss kann
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nur innerhalb von zwei Monaten seit Zugang des Schreibens ange-
fochten werden.

6.

Ausscheidende Mitglieder haben keinen Anspruch an dem oder
auf das Vermogen des Verbandes.

§ 4 Rechte und Pflichten der Mitglieder und
Mitgliedsbeitrage

. Jedes ordentliche Mitglied hat das Recht, die Einrichtungen des

Verbandes zu nutzen und seine Unterstitzung im Rahmen der
satzungsmaigen Aufgaben des Verbandes in Anspruch zu neh-
men. Jedes ordentliche Mitglied kann Antrdge an den Verband
und die Mitgliederversammlung stellen.

. Die Verbandsmitglieder fordern Zweck und Ansehen des Verban-

des nach besten Kraften.

. Durch die Wahrmehmung seiner Aufgaben entstehen dem Ver-

band Kosten, die durch einen jahrlichen Beitrag der Mitglieder ge-
deckt werden. Naheres wie Hohe, Falligkeitszeitpunkt und Ver-
zugsfolgen regelt eine von der Mitgliederversammlung zu be-
schlieBende Beitragsordnung.

Zur Deckung der Kosten aus bestimmten Vorhaben kann die Mit-
gliederversammlung auf3erordentliche Beitrage oder Umlagen be-
schliefl(en.

§ 5 Organe des Verbandes

Organe des Verbandes sind:

a) die Mitgliederversammlung und
b) der Vorstand

§ 6 Mitgliederversammlung

. Die ordentliche Mitgliederversammiung ist alljahrlich méglichst im

vierten Kalenderquartal abzuhalten. Der Vorstand beruft die Mit-
gliederversammlung durch besondere schriftliche Einladung unter
Angabe der Zeit, des Ortes und der Tagesordnung der Sitzung.
Die Einladung muss an die letzte dem Vorstand bekannte Adres-
se jedes einzelnen Mitgliedes ergehen und mindestens drei Wo-
chen vor der Versammlung zur Post gegeben oder aber per E-
Mail Ubermittelt werden.

Der Vorstand bestimmt die Tagesordnung, jedes ordentliche Mit-
glied kann ihre Erganzung bis spatestens zwei Wochen vor der
Sitzung schriftlich beantragen. Ob diese Ergdnzung vorgenom-
men wird, liegt im pflichigeméalen Ermessen des Vorstandes. Sie
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ist jedoch vorzunehmen, wenn der Antrag von mindestens einem
Zehntel der ordentlichen Mitglieder unterstitzt wird. Eine Ergan-
zung ist den Mitgliedern in gleicher Weise bekanntzugeben, wie
die Einladung zur Versammlung erfolgt ist. Gelingt dies nicht
rechtzeitig, hat der Versammlungsleiter bzw. die Versammlungs-
leiterin die Erganzung zu Beginn der Versammlung mitzuteilen.
Ergdnzungswunsche, die der Vorstand erst spater als eine Woche
vor der Versammlung erhalt, sind nur zu berucksichtigen, wenn
die Mitgliederversammiung dies mit einer 2/3-Mehrheit der or-
dentlichen Mitglieder beschliefit.

. Eine aulerordentliche Mitgliederversammiung ist einzuberufen,
wenn das Verbandsinteresse es erfordert oder wenn mindestens
20 % der Mitglieder dies schriftlich gegenuber dem Vorstand ver-
langen.

. Die Mitgliederversammlung ordnet die Angelegenheiten des Ver-
bandes, soweit sie nicht in dieser Satzung einem anderen Organ
zugewiesen sind. Sie beschlie3t mit einfacher Mehrheit, sofern
kein hdheres Quorum genannt wird. Sie hat insbesondere folgen-
de Aufgaben:

a) die Bestellung, Entlastung und Abberufung von Vorstandsmit-
gliedern einschlieBlich des Generalsekretars bzw. der General-
sekretarin,

b) die Bestellung und Abberufung von Rechnungsprifern bzw.
Rechnungspruferinnen, die Steuerberater bzw. Steuerberaterin
und/oder Wirtschaftsprifer bzw. Wirtschaftspriferin sein mus-
sen und denen die Buchfuhrung, Erstellung des Jahresab-
schlusses und die formelle sowie materielle Belegprifung tber-
tragen wurde. Diese dlrfen weder dem Vorstand noch einem
vom Vorstand berufenen Gremium angehoren und auch nicht
Angestellte des Verbandes sein,

c) die Genehmigung des Wirtschafts- bzw. Haushaltsplans flr das
kunftige Geschéaftsjahr,

d) Erlass der Beitragsordnung (§ 4 Abs. 3),
e) die AusschlieBung eines Mitgliedes (§ 3 Abs. 5),

f) die flr zulassig erklarte Beschwerde eines Beitrittswilligen ge-
gen eine Entscheidung des Vorstands nach § 3 Abs. 3,

g) die Entgegennahme des Geschéftsberichts des Vorstands so-
wie des Prifungsberichts des Rechnungsprifers gemal b) und
des Berichts des Schatzmeisters bzw. der Schatzmeisterin,

h) die Beratung und Beschlussfassung in Grundsatzangelegenhei-
ten und -positionen des Verbandes,



i) die Auflosung des Verbandes und die Verwendung seines
Vermogens mit einer %-Mehrheit aller Mitglieder sowie

j) die Befugnis zu Satzungsénderungen mit einer Mehrheit von
zwei Dritteln aller Mitglieder.

. Die Mitgliederversammlung ist nicht offentlich. Der Versamm-
lungsleiter kann vorbehaltlich gegenteiliger Entscheidung der Ver-
sammlung Gaste zulassen. Vorstandsmitglieder des Verbandes
dirfen die Mitgliederversammlung nicht leiten, soweit die zur Ver-
handlung oder Abstimmung stehende Angelegenheit sie person-
lich berihrt.

Die ordentlichen Mitglieder haben jeweils 1 Stimme.

Die Stimmrechte kdnnen nur einheitlich und sollen vom jeweiligen
Kaufmannischen Direktor bzw. Direktorin oder Leitenden Arztli-
chen Direktor bzw. Direktorin ausgelbt werden.

Eine schriftliche Stimmrechtslbertragung auf ein anderes orden-
tliches Mitglied, auch bei der Auslbung der Stimmrechte, ist statt-
haft. Die Mitgliederversammlung ist beschlussfahig, wenn sie ord-
nungsgemal einberufen wurde und mindestens die Halfte der or-
dentlichen Mitglieder anwesend ist. Wird die erforderliche Teil-
nehmerzahl nicht erreicht, ist die Mitgliederversammlung unter
Beachtung der fir die Einberufung geltenden Bestimmungen er-
neut zu berufen; eine neue Versammlung ist dann ohne Rucksicht
auf die Zahl der erschienenen Stimmen beschlussfahig. Bei der
Beschlussfassung entscheidet die Mehrheit der erschienenen or-
dentlichen Mitgliederstimmen, sofern in der Satzung oder gesetz-
lich nichts anderes bestimmt ist. Die Abstimmung erfolgt in der
Regel durch Handzeichen, es sei denn, mindestens ein Viertel der
anwesenden ordentlichen Mitglieder beantragt die geheime Ab-
stimmung. Wahlen durfen als Blockwahl durchgefthrt werden, so-
fern nicht mindestens ein Viertel der anwesenden ordentlichen
Mitglieder dem widerspricht.

. Uber die Verhandlung der Mitgliederversammlung ist eine Nieder-
schrift aufzunehmen, die vom Protokollflihrer bzw. der Protokoll-
fuhrerin zu unterzeichnen ist. Diese Niederschrift ist den Mitglie-
dern innerhalb von vier Wochen nach der Versammlung in geeig-
neter Form zuganglich zu machen.

. Auf Beschluss des Vorstandes kann die Mitgliederversammlung -
sofern dem keine zwingenden gesetzlichen Regelungen entge-
genstehen - auch als virtuelle Versammlung einberufen werden,
an der die Mitglieder ohne Anwesenheit am Versammlungsort im
Wege der elektronischen Kommunikation teilnehmen und ihre
Mitgliederrechte austuben kdnnen.
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7. Zulassig ist dabei die Nutzung jeder Art der Telekommunikation
und der Datentlibertragung, auch in Kombination verschiedener
Verfahren, die die Ton- (und Bild-) Ubertragung aller Redebeitra-
ge garantiert. Damit ist gewahrleistet, dass das Rede-, Antrags-
und Auskunftsrecht auch der Mitglieder gesichert ist.

8. Die Mitglieder erhalten die Zugangsdaten zum virtuellen Ver-
sammlungsraum spatestens drei Tage vor Beginn der Versamm-
lung. Die Mitglieder sind verpflichtet, ibermittelte Zugangsdaten
keinem Dritten zuganglich zu machen und unter Verschluss zu
halten. Virtuell teilnehmende Mitglieder mussen sicherstellen,
dass unberechtigte Dritte von den Inhalten der Versammiung
keine Kenntnis erhalten kbnnen.

9. In folgenden Fallen ist eine Durchfuhrung der Mitgliederver-
sammlung bzw. eine Beschlussfassung auf elektronischem Weg
unzulassig:

- Bei Beschllissen Uber die Aufldsung des Vereins;
- Bei Anderungen des Vereinszwecks.

10.Eine Beschlussfassung der Mitgliederversammlung ist auf Be-
schluss des Vorstandes auch auf elektronischem Weg in Text-
form zulassig (Umlaufverfahren). Abweichend von § 32 Abs. 3
BGB ist dafur keine einstimmige Zustimmung der Mitglieder er-
forderlich. Es gelten stattdessen die Ublichen Abstimmungs-
mehrheiten dieser Satzung zum jeweiligen Thema der Be-
schlussvorlage. Die entsprechenden Beschlussvorlagen werden
den Mitgliedern mit der Nennung der Beschlussfassungsfrist
mindestens zwanzig Tage vor dem Ende der Beschlussfas-
sungszeitfrist per E-Mail Ubermittelt. Die Frist beginnt mit dem
Absenden der Beschlussvorlage zu laufen.

§ 7 Vorstand

1. Der Vorstand setzt sich aus dem bzw. der Vorstandsvorsitzenden,
dem bzw. der stellvertretenden Vorstandsvorsitzenden, dem Ge-
neralsekretar bzw. der Generalsekretarin und vier weiteren Vor-
standsmitgliedern, von denen einer Schatzmeister bzw. Schatz-
meisterin ist, zusammen. Jeweils drei Vorstandsmitglieder sollen
Leitende Arztliche Direktoren bzw. Direktorinnen sowie Kaufman-
nische Direktoren bzw. Direktorinnen von Universitatsklinika sein.
Der bzw. die Vorstandsvorsitzende und der bzw. die stellvertre-
tende Vorstandsvorsitzende sollen entweder aus der Gruppe der
Arztlichen oder der Kaufmannischen Direktoren bzw. Direktorin-
nen stammen. Ist der oder die Vorstandsvorsitzende Arztlicher Di-
rektor bzw. Direktorin soll der oder die stellvertretende Vorstands-
vorsitzende Kaufmannischer Direktor bzw. Direktorin sein und
umgekehrt. Der Schatzmeister bzw. die Schatzmeisterin soll aus
der Gruppe der Kaufméannischen Direktoren bzw. Direktorinnen
stammen. Vorstdnde des Vereins miussen Vorstandsmitglieder bei
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einem Mitglied sein. Sollte das Vorstandsamt beim Mitglied en-
den, so endet auch das Vorstandsamt in diesem Verein.

. Die Vorstandsmitglieder werden von der Mitgliederversammlung
grundsatzlich fir die Dauer von drei (Kalender-)Jahren gewahlt.
Sie bleiben bis zur erfolgreichen Wahl ihres entsprechenden
Nachfolgers oder Nachfolgerin und dessen Amtsantritt im Amt.
Der Generalsekretar bzw. die Generalsekretarin kann flr eine
langere Zeit — auch unbefristet — gewahlt und bestellt werden.
Wiederwahl ist zuldssig. Endet das Amt eines Vorstandsmitglie-
des vorzeitig, kann fur die restliche Amtszeit durch den Vorstand
ein Amtsnachfolger bzw. Amtsnachfolgerin kommissarisch bis zur
Wahl in der nachsten Mitgliederversammlung bestellt werden.

. Der Vorstand fuhrt die Geschafte des Verbandes unter grundsatz-
licher Beachtung der Zustandigkeit des Generalsekretars bzw. der
Generalsekretarin. In seine bzw. ihre Zustandigkeit fallen alle Ge-
schafte, die nicht nach der Satzung der Mitgliederversammiung
zugewiesen worden sind. Grundsatzlich sind insbesondere flir die
Offentlichkeitsarbeit der bzw. die Vorstandsvorsitzende und/oder
der Generalsekretar bzw. die Generalsekretarin zustandig.

. Der Vorstand entscheidet durch Beschluss in Vorstandssitzungen,
zu denen er grundsatzlich viermal jahrlich zusammentritt, und
uber die eine Niederschrift zu fertigen ist. Vorstandssitzungen
konnen real, hybrid oder virtuell (Videokonferenz) durchgeflhrt
werden. Die Einladung ergeht grundsatzlich unter Angabe der Ta-
gesordnung mit einer Frist von einer Woche. In eiligen Angele-
genheiten kann eine Vorstandssitzung auch auf dem Wege der
Telekommunikation durchgefuhrt werden unter der Aufhebung der
vorgenannten Ladungsfrist. Eine Ladungsfrist von 24 Stunden
sollte dennoch mdglichst eingehalten werden. Beschlussfassun-
gen durfen auch im Umlaufverfahren in Textform gefihrt werden.
Fur die Beschlussfahigkeit des Vorstands genulgt die Anwesenheit
von vier Vorstandsmitgliedern, darunter die des oder der Vor-
standsvorsitzenden oder stellvertretenden Vorstandsvorsitzenden.
Bei Abstimmungen entscheidet die Mehrheit der erschienenen
Vorstandsmitglieder, bei Stimmengleichheit die Stimme des bzw.
der Vorstandsvorsitzenden oder des bzw. der stellvertretenden
Vorstandsvorsitzenden, die des bzw. der stellvertretenden Vor-
standsvorsitzenden jedoch nur im Falle der Verhinderung des
bzw. der Vorstandsvorsitzenden.

. Zur rechtsgeschaftlichen Vertretung des Verbandes (§ 26 BGB)
sind der bzw. die Vorstandsvorsitzende und der bzw. die stellver-
tretende Vorstandsvorsitzende oder der bzw. die Vorstandsvorsit-
zende oder der bzw. die stellvertretende Vorstandsvorsitzende
jeweils mit dem Generalsekretér bzw. der Generalsekretérin be-
fugt. Sie vertreten den Verband gemeinschaftlich gerichtlich und
aufdergerichtlich. Bei ihrem Handeln haben sie sich stets von den
Zielen des Verbandes leiten zu lassen, insbesondere die Satzung
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sowie Beschllsse der Mitgliederversammlung und des Vorstands
zu beachten.

. Der Generalsekretar bzw. die Generalsekretarin fihrt die laufen-

den Geschifte des Verbandes hauptamtlich und ist Vorgesetzter
bzw. Vorgesetzte der hauptamtlichen Verbandsmitarbeitenden
sowie Leiter bzw. Leiterin der Geschaftsstelle.

Soweit es zur Erflllung der laufenden Geschafte des Verbandes
sachlich und finanziell nicht von grundsatzlicher Bedeutung ist und
Rechtsgeschafte mit einem jeweiligen Einzelwert von unter 20.000
Euro betrifft, ist der Generalsekretar bzw. die Generalsekretarin
einzelvertretungsberechtigt.

Entscheidungen (ber Arbeitsvertrdge, Kindigungen sowie Mit-
gliedsaufnahmen sowie -ausschllisse bleiben - soweit nicht nach
der Satzung oder Gesetz die Mitgliederversammlung zustandig
ist - dem Vorstand vorbehalten.

. Vorstandsmitglieder durfen an Beschlissen gemall des vorste-

henden Absatzes 6 nicht mitwirken, soweit die zur Verhandiung
oder Abstimmung stehende Angelegenheit sie persdnlich berthrt.

Der Vorstand ist erméachtigt, die Satzung aufgrund von Hinweisen
des Registergerichts, des Finanzamts oder einer direkten Auf-
sichtsbehodrde per Vorstandsbeschluss im Umfang der Hinweise
zu andern.

Die Mitglieder des Vorstands des Vereins Uben ihre Tétigkeit mit
Ausnahme des Generalsekretars bzw. der Generalsekretarin eh-
renamtlich aus.

10.Im Ubrigen haben die Mitglieder des Vorstandes des Vereins ei-

1;

nen Aufwendungsersatzanspruch fur die notwendigen, angemes-
senen Aufwendungen, die ihnen durch die Tatigkeit fir den Verein
entstanden sind. Hierzu gehdren insbesondere Fahrtkosten, Rei-
sekosten, Porto, Telefon und Kopier- und Druckkosten. Sie haben
das Gebot der Sparsamkeit zu beachten.

§ 8 Haftung

Ehrenamtlich Tétige, Organ- oder Amtstréger sowie Mitglieder
des Vereins, deren Vergutung die Ehrenamtspauschale entspre-
chend § 3 Nr. 26a EStG im Jahr nicht ibersteigt, haften fiir Scha-
den, die sie in Erflllung ihrer ehrenamtlichen Tatigkeit verursa-
chen, gegenlber dem Verein und seinen Mitgliedern, entspre-
chend § 31 a und b BGB nur bei Vorsatz und grober Fahrlassig-
keit.

. Der Verein haftet gegeniber seinen Mitgliedern im Innenverhalt-

nis nicht fur fahrlassig verursachte Schaden, die Mitglieder bei
Benutzung von Anlagen oder Einrichtungen des Vereins oder bei
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Vereinsveranstaltungen erleiden, soweit solche Schaden nicht
durch Versicherungen des Vereins abgedeckt sind.

3. Sind Vereinsmitglieder nach Absatz 1 einem anderen zum Ersatz
eines Schadens verpflichtet, den sie bei der Wahrnehmung der
ihnen Obertragenen satzungsgemaflen Vereinsaufgaben verur-
sacht haben, so kénnen sie, aul3er bei Vorsatz oder grober Fahr-
lassigkeit, entsprechend § 31 b Absatz 2 BGB vom Verein die Be-
freiung von der Verbindlichkeit verlangen.

§ 9 Auflosung

1. Die Auflésung des Verbandes kann nur in einer zu diesem Anlass
einberufenen Versammlung durch die Mitgliederversammlung mit
einer Mehrheit von drei Vierteln aller Mitglieder beschlossen wer-
den.

2. Der Verband muss aufgelost werden, wenn die Erfullung seiner
satzungsmaligen Zwecke unmoglich wird. Bei Auflésung oder
Entziehung der Rechtsfahigkeit des Verbandes falit das Vermo-
gen an die Anfallberechtigten, die durch besonderen Beschluss
der Mitgliederversammlung bestimmt werden und bei denen sich
auch um die zur Zeit der Auflosung vorhandenen ordentlichen
Mitglieder, dann zu gleichen Teilen anfallberechtigt, handeln kann.

3. Wird mit der Aufldsung des Verbandes nur eine Anderung der
Rechtsform oder eine Verschmelzung mit einem gleichartigen an-
deren Verein/Verband angestrebt, wobei die unmittelbare aus-
schlieBliche Verfolgung des bisherigen Verbandszwecks durch
den neuen Rechtstrager weiterhin gewahrleistet wird, geht das
Vereinsvermogen auf den neuen Rechtstrager tber.





